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5.1.1

Informationen und Gedanken
zur Wohngemeinschaft Fluematt

Mit diesen Zeilen heissen Sie die Stifftung zur Forderung der Lebensqualitat
Schwerstbehinderter und das Leitungsteam der Wohngemeinschaft Fluematt recht herzlich
willkommen.

Wir nuizen diese Gelegenheit, Innen einige wichtige Punkte zu erl@utemn, die uns dazu
bewegt haben, diese Wohngemeinschaft zu schaffen, und lhnen die Grundgedanken
dieser Wohnform ndher zu bringen.

Der Schwerpunkt dieser Wohngemeinschaft wird auf die Eigenstandigkeit, Selbstandigkeit
und Eigeninitiative der Bewohner gelegt. Wir modchten allen Bewohnern zu einer maximalen
Selbsténdigkeit in den Bereichen des taglichen Lelbens, des Privatlebens, der Berufstatigkeit
und der Freizeitgestaltung verhelfen.

In anderen Worten, die Wohngemeinschaft Fluematt ist ein Haus, in dem jeder auf jeden
angewiesen ist und wo jeder jedem dort UnterstUtzung bietet, wo er helfen kann. Dies in
einer Atmosphdadre von Respekt, Vertrauen, Ehrlichkeit und hilfreicher Unterstutzung.

Wenn auch in der Wohngemeinschaft alle Einrichtungen, die eine mdglichst grosse
Selbstandigkeit ermoéglichen vorhanden sind, so ist das tdgliche Leben mit den
Mitbewohnemn und den Mitarbeitenden eine personliche Herausforderung fur jeden, die er
Tag far Tag annimmt. Nur so kann gewdhrleistet werden, dass das Leben in der
Wohngemeinschaft Fluematt nicht nur lebenswert, sondern auch bereichernd fur alle sein
kann.

Von den Bewohnern wird erwartet, dass sie, ihren Fahigkeiten angepasst, méglichst viele
Tatigkeiten seloststGndig austben, so dass jeder einen aktiven Teil zur Gestaltung der
Gemeinschaft beitragt.

Die Bewohner leben in dieser Gemeinschaft, gestalten inre Umgebung mit, finden ein neues
Zuhause und arbeiten aktiv an der eigenen Zukunft mit. Sie verfugen uUber eine grosse
geistige Selbststandigkeit und viel Eigeninitiative. Es liegt in ihrer Hand, sich den Alltag zu
organisieren und zu planen. Die Mitarbeitenden stehen ihnen bei der praktischen
Umsetzung inrer Pldne und Wunsche, im Rahmen der Mbglichkeiten des Hauses, beratend
zur Seite.,
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Aus diesen Gedanken heraus wurden folgende Leitsatze formuliert:
- fUr die Philosophie der WG Fluematt:

e (Grundsafz: Hilfe zur Selbsthilfe

Leitsatz:  Soviel Selbststandigkeit wie moglich, soviel Assistenzleistung
wie nétig

Motto: Mehr Lebensfreude durch Eigeninitiative

e |Im Zentrum steht der Bewohner, sein freier Wille ist — soweit moglich - zu
respektieren

e Lebenswerte Atmosphdre
e Optimales Umfeld

¢ Professionelle Begleitung ermoglicht Entscheid zur Férderung und
zum Leben

¢ Das Motivations-Konzept zur Forderung wird jedem Mitbewohner

individuell angeboten

Wenn diese Informationen inren Schwerpunkt auf die gegenseitige Mithilfe und UnterstGtzung
aller legen, so ist es fur die hohe Lebensqualitét wichtig, dass die Privatsphdre der Bewohner
geschutzt und respektiert wird. Dafur sorgt die Schweigepflicht.

In diesem Sinne wunschen wir allen, die sich mit uns auf dieses neue, einzigartige
Lebensabenteuer einlassen, viel Mut und Vertrauen.
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Hausordnung
der Wohngemeinschaft Fluematt, Dagmersellen

Die Hausordnung bildet die Basis fur ein harmonisches Zusammenleben in dieser
Gemeinschaft.

1. Wohnraum:

1.1

1.2

1.3

1.4

1.5

Die Verantwortung Uber den zur VerfUgung gestellten Wohnraum tragen die
Bewohner. Sie sind fur allfdllige Schaden verantwortlich.,

Jeder Bewohner erhalt einen Haustur-, einen Briefkasten- und einen persdnlichen
Materialschrankschllssel. Auf Anfrage kbnnen 2 Schiussel zur VerfUgung gestellt
werden. Der Verlust des/der SchlUssel ist unverzUglich der Leitung zu melden.

Bei Verlust der Schlussel gehen die Kosten fur den Ersatz zu Lasten des
Bewohners.

Zwischen 22 Uhr und 7 Uhr wdhrend der Woche, und von 23 Uhr bis 8 Uhr an
den Wochenenden und Feiertagen ist besonders auf die Ruhezeiten der
Mitbewohner Rucksicht zu nehmen.

Die Reinigung der Studios und der Nasszellen ist in der Tagespauschale
inbegriffen und wird durch das hausinterne Reinigungspersonal ausgefunrt.

Jedem Bewohner wird die Méglichkeit geboten seinen Wohnraum nach seinen
Bedurfnissen zu gestalten. Nur der hohenverstellbare Arbeitstisch und die
Anschlusse fur die bendtigten Hilfsmittel zur Umfeldkontrolle und Kommunikation
werden zur VerfUgung gestellt.

2 Mahlzeiten:

2.1

2.2

Die Mahlzeiten, bestehend aus Fruhstick, Mittag- und Nachtessen sind in der
Tagespauschale eingeschlossen.

Ruckvergutungen fur nicht eingenommene Mahlzeiten werden ab dem 3. Tag

berlcksichtigt, sofern sich die Bewohner abgemeldet haben. Die Ruckver-
gutung betragt pro Tag Fr. 20.-

Die Mahlzeiten werden grundsatzlich zu folgenden Zeiten in der Cafeteria

angeboten.

Frahstlck: zwischen 7 Unrund 11 Uhr wdhrend der Woche

zwischen 8 Uhrund 11 Uhr an Wochenenden u. Feierfagen
Mittagessen: 12. 00 Uhr
Abendessen: 18.00 Uhr

Zur Forderung der Gemeinschaft wird angestrebt, dass sich die Bewohner wahrend
den Essenszeiten in die Cafeteria begeben.
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2.3 Die Menuplanung erfolgt durch eine Gruppe Bewohner in Zusammenarbeit
mit dem Kuchenteam.

3 Abwesenheit und Ferien:

3.1 Abwesenheiten sollen mit der Bezugsperson oder Pflegedienstleitung
besprochen werden.

3.2 Um einen optimalen Personaleinsatz zu gewdhrleisten, werden
Abwesenheiten, die ldnger als 3 Tage dauemn, moglichst fruh mit der Leitung
Pflege abgesprochen.

3.3 Bei Abwesenheiten (Ferien, Spital oder vorzeitigem Austritt) wird ab dem 3. Tag

die Hilflosenentschadigung rackvergutet. Fur den Abreise- und den Ruckkehrtag
wird die volle Taxe berechnet.

4 Offnungszeiten:

4.1 Der Haupteingang ist offen von 6.30 Uhr bis 20.00 Uhr.
Ausserhalb dieser Zeiten, benutzt jeder Bewohner seinen personlichen
Hausschlussel.

5 Besucher:

5.1 Jeder Bewohner kann Besuche frei gestalten.
Besucher, welche die Mahlzeiten in der Wohngemeinschaft einnehmen
maochten, werden einen Tag im Voraus durch den Bewohner beim Kuchenchef
angemeldet,

5.2 Jeder Bewohner kann einen oder mehrere Gaste in seinem Zimmer
unterbringen.
Der Preis fur die bezogenen Leistungen (Mahlzeiten) ist mit der Leitung WG
abzusprechen. Werden die Mahlzeiten selber eingekauft, bezahlt und in der
Therapiekuche zubereitet, so werden diese nicht berechnet.

6 Animationen, Veranstaltungen, Anigsse:

6.1 Animationen, Veranstaltungen und andere Anldsse werden durch eine Gruppe
Bewohner initiiert, organisiert und - soweit wie moglich- durchgefuhr. Nach
Moglichkeiten des Hauses unterstutzt die Leitung WG diese Anldsse. Die
Beteiligung von Aussenstehenden wird durch die Bewohner festgelegt.

7 Wdasche/Wdascherei:

7.1 Die gesamte Wdasche wird in der hauseigenen Wdascherei gewaschen. Diese
Leistung ist in der Tagespauschale inbegriffen.

8 Telefon/Kommunikation, Strom

8.1 Jeder Bewohner bringt ein eigenes, ihm angepasstes Telefon mit.
In jedem Bewohnerzimmer sind Schniftstellen fur ISDN vorhanden. Die vom
Bewohner verursachten Kosten fur Telefon, Fax und Internet werden
jedem Bewohner separat in Rechnung gestellt. Die Kosten fUr Strom sind in der
Tagespauschale inbegriffen.
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9 Fahrzeuge:

9.1 Die Bewohner kdnnen Autounterstellpldtze mieten.
In den Unterstellplatzen sind Steckdosen fur eine eventuelle
Standheizung/Klimaanlage vorgesehen.
Die Verrechnung erfolgt grundsdtzlich nach der gultigen Taxordnung.

10. Transporte:

10.1 Auf Anfrage werden Transportdienste organisiert.
Um diese gut vorbereiten zu kbnnen, meldet jeder Bewohner seinen
Transportwunsch moglichst fruhzeitig im Sekretariat.

10.2 Die Transportkosten werden dem Bewohner in Rechnung gestellt. Die
Verrechnung erfolgt grundsatzlich nach dem gultigen Tarif (s. Taxordnung).

11.  Rauchen:

11.1 Grundsatzlich ist das Rauchen in den Bewohnerzimmermn erlaubt. Das Rauchen
im Bett ist wegen Brandgefahr zu unterlassen.
Aus Rucksicht auf die beatmeten Bewohner und Nichtraucher ist das Rauchen
nur in den vom Leitungsteam bestimmten Raumlichkeiten erlaubot.

12. Haustiere:

Uber die Aufnahme von Haustieren entscheidet das Leitungsteam. Die Bewohner sind
grundsatzlich selbst fur die Pflege der Tiere verantwortlich. Falls Bewohner, Personal oder
Besucher negative Erfahrungen mit Haustieren machen oder sich sonst Probleme ergeloen,
mussen die entsprechenden Tiere das Haus verlassen.

Die Hausordnung ist ein integrierender Bestandteil der Vereinbarung zwischen der WG
Fluematt und deren Bewohner.
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Aufnahmekriterien
der Wohngemeinschaft Fluematt, 6252 Dagmersellen

Die Aufnanmekriterien geben Auskunft daruber, welche korperlich Behinderten in dieser neuen
Wohnform einen Platz finden kbnnen und uber die Wohnformen, die das Konzept anbietet.

1) Kriterien

Das Konzept der Wohngemeinschaft Fluematt wurde speziell auf Menschen mit einer
Behinderung (IV-Bezlger) ausgerichtet, die von einer schwersten korperlichen Behinderung
betroffen sind, und fur Beatmete. Die jeweilige Behinderung verunmoglicht den Betroffenen ein
selbstandiges Wohnen. Sie kénnen aufgenommen werden, wenn sie die Fahigkeit zur
Eigenverantwortung besitzen, und die Bereitschaft und Fahigkeit zur Bedienung der technischen
Infrastruktur  (insbesondere die Betdfigung des Notrufes) mitbringen. |hnen  soll  hier
selbstbestimmtes und eigenverantwortliches Wohnen und Leben ermodglicht werden. Die
Bewohner der WG Fluematt sollen, unabhdngig vom Schweregrad und der Art ihrer
Korperbehinderung, von Religions- oder Kulturzugehdrigkeit mit Achtung und Respekt optimal
gepflegt, und in der Tagesgestaltung, in inren Fahigkeiten, Interessen und Neigungen unterstitzt
werden. Es gelten fur sie dieselben Rechte und Pflichten wie fur Menschen ohne Behinderung.

2) Begrenzung:

Bei psychischen Beeintrdchtigungen wird besonders gepruft, ob sich der Bewohner in die WG
Fluematt infegrieren kann und ob die Mitarbeitenden der WG in der Lage sind, die fur ihn
erforderliche fachkompetente Betreuung anzubieten.

Der Bewohner solite die Fahigkeit besitzen, nebst dem Angebot der WG Fluematt, den Alltag
selber zu gestalten.

3) Das Angebot der Wohngemeinschaft Fluemaitt
Die Wohngemeinschaft Fluematt bietet wahrend 24 Std. fachkompetente Assistenzbegleitung in
Pflege und Wohnen. Ein Atelier bietet die Moglichkeit zur intfernen Arbeitsmoglichkeit. Freizeit-
gestaltung wird auf Wunsch der Bewohner unterstltzt und nach Moglichkeit begleitet.

Das Wohnangebot umfasst drei verschiedene Wohnformen:

Q) die dauemde Wohnmoglichkeit.
steht den Betroffenen zur VerfUgung, die sich ihr zu Hause definitiv in der WG Fluematt
einrichten mdchten

b) die Ubergangs-Wohnmaoglichkeit.
ist fir Bewohner vorgesehen, welche in der Rehabilitation erlemte Fdahigkeiten weiter
ausbauen und festigen wollen, oder zur Uberbriickung, bis der Wohnungsumbau zu
Hause abgeschlossen ist

C) die kurze Wohnmoglichkeit
ist ein Angebot an Interessierte, die bei uns Ferien machen und/oder Ihre
Angehdrigen oder das Betreuungsteam entlasten wollen
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4) Das Beschdftigungskonzept
Um den Bewohnern eine maximale Selbstandigkeit und eine optimale, aktivierende Betreuung zu
gewdhrleisten, kann ihnen individuell ein Beschaftigungskonzept angeboten werden.

5

~—

Kontaktpersonenkonzept

Die WG Fluematt arbeitet nach dem Konzept der funktionalen Gesundheit (fG) mit dem Ziel, dass
die Bewohnerinnen maoglichst kompetent mit moglichst gesundem Korper an moglichst
normalisierfen Lebensbereichen teiinehmen/teilnaben. Die Selbstbestimmung ist ein zentraler
Bestandteil des Konzepts der funkfionalen Gesundheit. Das Kontaktpersonenkonzept regelt die
Zusammenarbeit zwischen den Bewohnerlnnen und den Kontaktpersonen.

Die Mitarbeitenden (MA) Kontaktpersonen Pflege und Sozidlpddagogik erkennen die
Bewohnerlnnen als individuelle Personlichkeiten mit ihren Lebensgeschichten und die daraus
gebildeten Werte und Gewohnheiten. Sie nehmen das soziale Umfeld und die momentane
Situation wahr. Die funktionale Gesundheit baut auf den Werten Respekt und Wertschatzung auf.
Diese bilden die Basis fur eine gelingende Zusammenarbeit, welche von der Selbstbestimmung,
Ressourcen und Kompetenzen der Bewohnerlnnen, Mitarbeitenden und RGumen ausgeht.

Das Konzept ist integrierender Bestandteil des Aufnahmeverfahrens.

6) Probezeit
Jeder Inferessierte absolviert eine Probezeit von — wenn méglich - 3 Monaten in der WG Fluematt

7) Arbeit, Beschdéftigung, Tagesstruktur
Wir unterstutzen die Bewohner ihren Fahigkeiten entsprechend, méglichst viele Tatigkeiten
selbstst@ndig auszulben, so dass jeder einen aktiven Teil zur Gestaltung des individuellen Alltags
und der Gemeinschaft beitragen kann. Jeder Bewohner solite, wenn madglich einer internen oder
externen Arbeit, Schulung oder Beschaftigung nachgehen. Im Haus steht ein Grossraumburo mit
behindertengerechten Computer-Arbeitspldizen und ein Kreativatelier zur Verfugung. Einfache
Computer-Lehrgdnge werden intern angeboten. Es werden intere Arbeitsauftrdge ausgefuhrt.

Die Aufnanmekriterien der Wohngemeinschaft Fluematt bilden einen integrierenden Bestandteil des
Miet-, Pflege- und Betreuungsvertrages mit den zukunftigen Bewohnem.
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Antrag um Aufnahme
in die Wohngemeinschaft Fluematt

Ich méchte in die Wohngemeinschaft Fluematt aufgenommen werden:
(zutreffendes bitte ankreuzen)

o flr eine dauerhafte Wohnmoglichkeit o
e fUr eine Ubergangswohnmoglichkeit voraussichtlich von............... bis.............. o
o fUr die kurze Wohnmaoglichkeit voraussichtlich von................... Dis.......ccoeeiii, o
e ambulant, zur Austbung einer Therapie, Beschaftigung oder Schulung

1. Persénliche Daten:

Name: Vorname:

Adresse:

Telefon/Fax/E-maiil:

Heimatort: Geburtsdatum:
Zivilstand:

ARHV/IV Nummer: SUVA Nummer:
Kostentrager:

Beruf:

Beruflicher Werdegang:

Kontaktperson (Familie, Sozial Arbeiter, Vormund)

Name u. Vorname:

Adresse:

Telefon/Fax Nr.:

Wer hilft Innen bei finanziellen Belangen und AbklGrungen?

Name:

Adresse:

Tel./Fax Nr.:
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2. Finanzielles:

lhre Einnahmen monatlich

Hbhe der IV Rente: HOhe der SUVA Rente:

Berufliches Einkommen:

Hilflosenentsch&adigung: zrgdnzungsleistungen:

Name der
Krankenkasse/Unfallversicherung:

Name des Sachbearbeiters:

Adresse
Krankenkasse/Unfallversicherung:

Mitgliedermummer:

3. Angaben zum Gesundheltszustand:

Art der Behinderung und Hohe der Lasion:

Welche Hilfsmittel benutzen Sie zur:

Fortbewegung:

Umfeldkontrolle:

Kommunikation:

Steuerung der elektronischen Hilfsmittel:

Essen:

Waschen:

Transfers:

Dekubitusprophylaxe:

Behandelnder Arzt oder Hausarzt:

Adresse:

Telefon:

Aufnahmeverfahren, Stand / Méarz 2012 Freigabe: Ausschuss



4. Berufliche Aktivitéiten und Beschdéftigung:

Gehen sie im Augenblick einer regelmdassigen Arbeit oder Beschdaftigung nach?

0Ja, welcher?

Arbeitgeber-Adresse:

o Nein

Mochten Sie diese Tatigkeit weiter austben, wenn Sie in die Wohngemeinschaft Fluematt
Aufnahme  finden?

o Ja, o Nein,
Mochten Sie einer neuen Tatigkeit in der Wohngemeinschaft Fluematt nachgehen?

o Ja, o Nein,

In welchem hausinternen Bereich mdchten Sie geme mithelfen?

Administration der Wohngemeinschaft: o
Hauswirtschaft: 0
Beschdaftigung/Freizeit: o

VerfUgen Sie Uber Kenntnisse aus einem der oben genannten Gebiete?

Wenn ja, welche?

5. In welchen Institutionen waren Sie seit dem Unfall/Krankheitsbeginn?

Q) Wie lange? Referenz:
Austrittsgrund?
b) Wie lange? Referenz:
Austrittsgrund?
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6. Was ist meine Motivation, um in der WG Fluematt zu wohnen?

7. Was erwarte ich vom Team?

8. Welche Ziele will ich als Bewohner in der WG Fluematt erreichen?

Uber die definitive Aufnohme in die Wohngemeinschaft entscheidet das Leitungsteam der
Wohngemeinschaft. In Ausnahmefdllen (bei fehlender Finanzierung) entscheidet die
Betriebskommission der Stifftung FLS.

Mit der Unterschrift erkl@re ich mich bereit, dass die Leitung WG Fluematt, bei Bedarf, die oben
aufgefuhrten Institutionen ( IV, SUVA, Krankenkasse, Arbeitgeber, Referenzen....) kontaktieren kann.

Das Aufnahmeverfahren wurde im Juli 08 angepasst und am 8 von der Betrielboskommission
genenmigt.
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5.1.5

Vereinbarung

zwischen

Wohngemeinschaft Fluematt, 6252 Dagmersellen

als Tragerin der WG Fluematt im folgenden Stiftung FLS genannt

und

Herr Musterrnann
Adresse

als Bewohner*

* In dieser Vereinbarung wird die mannliche Form fur beide Geschlechter verwendet
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1. Wohnraum:
Die Stiftung FLS stellt dem Bewohner folgendes 1'/ ,-Zimmerstudio mit Dusche und WC in der
Wohngemeinschaft (WG) Fluematt in 6252 Dagmersellen zur Verflgung:
Studio Nr: im Obergeschoss

Das Studio ist mit einem Einbbauschrank und einem Computerarbeitstisch ausgestattet. Im
Koridor steht dem Bewohner zudem ein Materialschrank zur Verfugung.

Der Bewohner kann zudem die gemeinsamen Raumlichkeiten der WG sowie Aussenanlagen
im Rahmen der Hausordnung frei benutzen.

2. Beginn und Auflidsung des Vertrages:
Abkidrung vor Eintitt:  Voraussetzung fur einen Vertragsabschluss ist die Bereitschaft zu
einer psychologischen Betreuung, falls sich Schwierigkeiten im

Zusammenleben bemerkbar machen.

Dieser Vertrag beginnt am:

Die Vereinbarung wird fur eine feste Dauer von drei Monaten abgeschlossen. Wird sie nicht
unter Einhaltung einer Frist von 1T Monat auf Ende dieser 3 Monate gekundigt, IAuft sie auf
unbestimmte Dauer weiter.

Die ersten drei Monate dienen dem gegenseitigen Kennenlernen.

Dabei ist insbbesondere auch abzukidren, ob die erforderlichen Pflegeleistungen erbracht
werden kénnen. Die Vereinbarung kann wdhrend dieser Zeit durch spezielle Vereinbarungen
ergdnzt werden.

Nach Ablauf der festen Dauer von drei Monaten ist diese Vereinbarung unter Einhaltung einer
Frist von 6 Monaten jeweils auf Ende eines jeden Monats kiindbar.

Aus wichtigen Grinden, welche die ForffUhrung dieser Vereinbarung unzumutbar machen,
kann diese vorzeitig unter Einhaltung einer Frist von 3 Monaten gekundigt werden.

Das ist insbesondere der Fall:
e Bei einer Unvereinbarkeit zwischen den Betreuungsbedurfnissen des Bewohners und
den konzeptionellen Gegebenheiten der WG Fluematt.
e Wenn persénliche Unvertraglichkeiten ein einigermassen konflikifreies
Zusammenleben verunmaoglichen.

Die Pflege kann sofort, beziehungsweise unter den gegebenen Umstdnden zum frihest
maoglichen Zeitpunkt, gekurzt oder eingestellt werden, wenn der Gesundheitszustand des
Bewohners eine klinische Betreuung erfordert oder sein Verhalten eine Selbst- oder
Fremdgefdahrdung darstellt. Die Leitung der WG Fluematt hilft in diesem Fall, im Rahmen ihrer
Méglichkeiten mit, eine méglichst schnelle Verlegung des Bewohners an einen anderen,
besser geeigneten Ort zu organisieren.

3. Wohn - und Pflegekosten:

Die Tagespauschale richtet sich nach den Richtlinien der interkantonalen Vereinbarung
sozialer Einrichtungen IVSE des jeweiligen Wohnkantons.

Tagespauschalen sind monatlich zu entrichten. Uber die Riickerstattung nicht bezogener
Leistungen orientiert die Taxordnung.
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Dienstleistungen:

Der Bewohner hat die Méglichkeit von der WG Fluematt folgende Dienstleistungen zu
beanspruchen:

. Angebot von drei vollwertigen Mahlzeiten pro Tag

. Wartung der Hilfsmittel im Rahmen der WG Fluematt eigenen Moglichkeiten
. Waschebesorgung

. Reinigung des Zimmers und der Nasszelle

Physiotherapie erfolgt durch eine externe Praxis, welche ihre Leistungen aufgrund einer
arztlichen Verordnung erbringt (muss vorgéngig vom Bewohner eingereicht werden) und
direkt mit den Bewohner abrechnet.

Mitwirkung des Bewohners in der WG:

Vom Bewohner werden im Rahmen seiner Moglichkeiten eine akfive Mitwirkung in der WG
und die Ubemahme von Gemeinschaftsaufgaben erwartet.

Der Bewohner nimmt an der Bewohnerversammiung teil und hat ein Mitspracherecht.
Die Bewohnerversammliung wahlt inre Vertreter.

Die dazu bestimmte Bewohnervertretung ist, in Zusammenarbeit mit dem Kichenchef,
verantwortlich fur die Menugestaltung.

Die Mahlzeiten werden zur Forderung der Gemeinschaft in der Cafeteria angeboten.
Betreuung:

Vom Bewohner wird in den eigenen Belangen eine grosse Selbstandigkeit, Mitverantwortung
flr sein Handeln und Eigeninitiative erwartet. Es wird keine konfinuierliche 1:1 Betreuung
gewdhrleistet. Jedem Bewohner wird, unter gebUhrender Berlcksichtigung seines Wunsches,
mindestens eine Bezugsperson aus dem Betreuungsteam angeboten.

Gegenseitigen Respekt und Akzeptanz wird in der WG Fluematt vorausgesetzt. In der WG
Fluematt betreuen alle Betreuungspersonen alle Bewohner. Ausnahnmen werden von der
Bereichsleitung Pflege/Betreuung definiert.

Versicherungsschutz:
Der Bewohner ist verpflichtet, eine Kranken- und Unfallversicherung sowie eine
Privathaftpflichtversicherung abzuschliessen. Der Abschluss einer Mobiliarversicherung fur
persdnliche Gegenstdnde ist Angelegenheit des Bewohners und wird jedem empfohlen.
Hausordnung
Die Hausordnung bildet einen integrierenden Bestandteil dieser Vereinbarung. Sie kann durch
spezielle Abmachungen ergénzt werden, falls der Betrieb durch eine derartige Regelung den
Bedurfnissen aller besser angepasst werden kann.
Beschwerdeverfahren
Im Falle von Beschwerden wenden sich die Bewohner an: 1. Leitung WG

2. Betriebskommission

3. Stiftungsratsausschuss

Die Geheimhaltung persoénlicher Daten und der Persdnlichkeitsschutz sind auf allen Stufen
gewdhrleistet.
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10.

11.

Schlichtungsstelle

Die Schlichtungsstelle kann bei Streitigkeiten aus einem Betreuungsverhdltnis  von
betreuungsbedurftigen Personen und von anerkannten sozialen Einrichtungen angerufen
werden. Das Schlichtungsverfahren ist freiwillig.

Das Gesuch um DurchfUhrung eines Schlichtungsverfahrens ist schriftlich und begrindet beim
Sekretariat der Schlichtungsstelle (Schlichtungsstelle SEG, Dienststelle Soziales und
Gesellschaft,

Rosslimattstrasse 37, 6002 Luzern) einzureichen. Gleichzeitig muss glaubhaft gemacht
werden, dass im Gesprdch zwischen der betreuungsbedurftigen Person und der anerkannten
sozialen Einrichtung keine Einigung erzielt werden konnte, und bestétigt werden, dass die
jeweilige Gegenpartei Uber die Streitigkeit informiert ist.

Die Schlichtungsstelle muss vor Ablauf einer alifalligen Beschwerdefrist oder vor Einreichung
einer Klage angerufen werden.

Gerichtsstand

Ausschliesslicher Gerichtsstand fur beide Parteien ist Dagmersellen.

Dieser Vertrag wird im Doppel ausgestellt und von beiden Vertragspartnern unterzeichnet. Die
Hausordnung und die Taxordnung sind ein integrierender Bestandteil dieses Vertrages.

Dagmersellen, den

Wohngemeinschaft Fluematt Der Bewohner

Annelies Battig-Leuenberger
Leiterin Wohngemeinschaft
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